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Dorota Sobieniecka!

Wesprze¢ sitaczki

Na pytanie zawarte w tytule dyskusji panelowej (odbyla sie 9 pazdziernika 2020 r.):
»Jak uruchomi¢ potencjal aktywnosci obywatelskiej kobiet?”, odpowiedz, niespet-
na dwa tygodnie pdzniej, dala rzeczywistos¢. Najwiekszy ostatnimi laty protest
spoleczny rozlal si¢ w miastach i miasteczkach i pokazat, jak bardzo kobiety - bez
wzgledu na wiek, wyksztalcenie i miejsce zamieszkania - s aktywne na polu oby-
watelskim. Jak bardzo s3 zdeterminowane w kwestiach godnosci, wolnosci oby-
watelskich i réwnosci plci.

Podczas dyskusji na konferencji nie mialam watpliwosci, ze wowczas pytanie
powinno brzmie¢: ,,Jak jeszcze bardziej uruchomic¢ potencjal obywatelski kobiet?”.
Odpowiedz juz znamy. Jak pokazal bowiem w swoich badaniach nad tozsamoscia
gdanszczan profesor Cezary Obracht-Prondzynski, kobiety czesciej przejawiaja za-
chowania wspdlnotowe, deklaruja wieksza wrazliwo$¢ spoleczng i szacunek dla in-
nych, a mniejsza wage przywiazuja do takich spraw jak dobrobyt czy spokdj. A jed-
nak sg granice konsensusu w imi¢ spokoju. Ale chyba nie ma granic determinacji.

Mamy aktywno$¢ we krwi. I to nie jest nic nowego. Od pokolen kobiety mu-
sialy bra¢ i braly sprawy w swoje rece. Mezczyzni szli na wojny, do powstan,
a kobiety zostawaly w domach z dzie¢mi i starcami, ze wszystkimi problemami
codziennej egzystencji. Dawaly rade. Historia pokazuje, ze dzieki nim przetrwat
niejeden nardd wraz z kulturg i jezykiem. Pokolenia naszych babek i prababek,
w przeciwienstwie do nas, nie mialy dostepu i mozliwosci ksztalcenia, posiada-
nia konkretnego zawodu. Byly to gospodynie domowe, ze statusem ,,przy mezu’”.
Nierzadko bohaterki.

Moja babcia z przedwojenna maturg przetrwala wojne, ciezko pracujac na
roli i sprzedajac malowane przez siebie, bez wigkszego talentu, obrazy. Malarstwa
i gry na instrumentach uczyla sie jako stypendystka carewny Tatiany w moskiew-
skim gimnazjum. Od dziecka mi powtarzala, Zze dwie wojny §wiatowe i rewolucja
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w Moskwie nauczyly ja dobitnie, ze w zyciu kobiety najwazniejszy jest zawdd, wy-
ksztalcenie, konkretne kompetencje i umiejetno$¢ przystosowania sie¢ do nowych
sytuacji, ,bo zostajemy same i trzeba sobie radzi¢”. Zrobila wszystko, zeby jej cor-
ka i wnuczki byly osobami samodzielnymi, o wlasnych, niezaleznych pogladach.

Interesujacym, historycznym przyktadem aktywnosci zawodowej i obywatel-
skiej kobiet byta budujaca si¢ z piasku i marzen Gdynia. Tu, jak opisywata Malgo-
rzata Sokotowska na podstawie dokumentéw, kobiety byly jeszcze przed II wojna
przedsiebiorcze i aktywne. W nowym miejscu mozna bylo pisa¢ swoj zyciorys od
nowa, oderwac si¢ od niewygodnej przesziosci. Osoby, szczegélnie kobiety, ktore
w tamtych czasach zmagaly sie z réznych powodoéw zyciowych z ostracyzmem
i uprzedzeniami, mialy szanse zacza¢ wszystko od nowa. Zaktadaly biznesy, skle-
py, firmy.

Mitem i nieprawda jest opowies¢, ze przedwojenne, niepracujace zawodowo
zony byly zajete tylko sobag. Istniato mnostwo organizacji spotecznych i obowigz-
kiem dobrze sytuowanej pani bylo dzialanie spolecznie. Na przyktad Stowarzy-
szenia Rodzina Wojskowa prowadzily przedszkola, sierocince, nazywane freblow-
kami, uruchamialy wiele akcji charytatywnych. W przedwojennej Gdyni dziatalo
15 stowarzyszen kobiecych. Ciekawe bylyby badania poréwnawcze aktywnosci
zawodowej i spolecznej kobiet Gdyni, Gdanska i Kaszub. Czy kobiety aktywne za-
wodowo mialy przestrzen i czas na aktywnos¢ spoteczng? Czy ich aktywno$c¢ za-
wodowa i sukcesy stanowily przyklad dla innych i otwieraly im nowe mozliwosci?

Kolejnym etapem historycznym niejako wymuszonej aktywnosci kobiet byly
przeciez lata powojenne. A potem, mam wrazenie, kobiety instrumentalnie za-
checane do siadania na traktory daly sie troche z nich spedzi¢. Wojna sie skonczy-
ta, mezczyzni wrocili i chcieli zaja¢ z powrotem swoje miejsca. Ale nie do konca
im sie to udato. Swiat si¢ zmienit, w Polsce prawa czlowieka staly sie prawami
kobiet. Wydawalo si¢ nie do pomyslenia, aby w latach 20. XXI w. w demokratycz-
nym kraju komus przyszto do glowy przywraca¢ dziewietnastowieczny porzadek
spoleczny z rozpisanymi rolami kobiet i mezczyzn.

Jestesmy aktywne obywatelsko, my - gdanszczanki, gdynianki, Pomorzanki.
Dzialamy spofecznie w obszarach zinstucjonalizowanych - fundacjach, stowa-
rzyszeniach, zwigzkach, na réznych polach i w rozmaitych obszarach. Jestesmy
aktywne spolecznie takze pozainstytucjonalnie, indywidualnie, ale teraz dzie-
ki mediom spoleczno$ciowym i naszej potrzebie nawigzywania i utrzymywania
relacji ,,skrzykujemy si¢” w sposob spontaniczny i catkowicie woluntarystyczny.
Od dawna grupujemy sie wokot zaistniatych sytuacji, reagujemy na nie, ale takze
w sprawach innych, waznych tematéw.

Niedawno podjetysmy z kolezankami pracujacymi w samorzadzie gospodar-
czym, Jolantg Szydtowska z Lewiatana i Malgorzata Wokacz-Zaborowska z Po-
morskiej Izby Rzemieslniczej Malych i Srednich Przedsiebiorstw, wspolng akcje
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»My kobiety”. Interesuje nas aktywizacja zawodowa kobiet, dostep do awanséw
i plac réwnych z wynagrodzeniami mezczyzn na tych samych stanowiskach i wy-
konujacych te samg prace. ZauwazylySmy, ze w obszarze pracy spolecznej, my,
kobiety, jesteSmy obecne z nawigzka. Wystarczy przyjrze¢ si¢ organizacjom poza-
rzagdowym. W NGO, zarzadach, radach nadzorczych i konsultacyjnych jest pelno
kobiet, bo to najczesciej praca bez wynagrodzenia, pro publico bono. I tam, jak si¢
okazuje, doskonale zarzadzajg i pracuja. I tam jest dla nich pelno miejsca. Gorzej
z frekwencja pan w spotkach panstwowych, urzedach, instytucjach, na lukratyw-
nych posadach... Wystarczy sprawdzi¢ dane. Dzigki naszej inicjatywie, w sierpniu
2021 r., marszalek wojewodztwa powolal Pomorski Zesp6t do Spraw Kobiet.

Podsumujmy, z aktywnoscia spoleczng kobiet nie jest zle. Ja bym si¢ raczej
skupifa na zaktywizowaniu spotecznym mezczyzn... Z podobnag sytuacja do sek-
tora pozarzagdowego mozemy spotkac si¢ w obszarach kultury i sztuki (méwie
tu o kulturze wysokiej, a nie rozrywce - bo to zwykly biznes). Jest w tym przede
wszystkim talent i pasja. Czasem, ale z rzadka, bo rynek sztuki i kultury wysokiej
jest bardzo waski, faczy si¢ to z zacieciem menedzerskim, stricte biznesowym.
Znam doskonale artystki, ktére z mniejszym lub wigkszym sukcesem odnalazly
sie rynkowo. Czgsto decydowaly o tym wsparcie bliskich, szczgscie i updr.

Przykladem jest wspomniana juz Malgorzata Sokotowska, polonistka, dzien-
nikarka, publicystka piszaca ksigzki oparte na dokumentach. Zajmuje si¢ spra-
wami kobiet Gdyni w aspekcie historycznym. Innym przykladem jest malarka,
graficzka Magdalena Beneda przeklejajaca swoje obrazy na przedmioty sztuki
uzytkowej. Teraz w czasie pandemii robi maseczki. Hanna Kosycarzowa, ktéra
los zmusil do kontynuacji pracy zmarlego meza Macieja, prowadzi nadal Agen-
cje Kosycarz Foto Press. Mirostawa Kister-Okon i jej grupa podniebnych tance-
rek wygraly ,,Mam talent”. Barbara Wiszniewska z determinacja prowadzi Teatr
Atelier Andre Hubnera-Ochodlo. Trudno je wszystkie wymieni¢. W sytuacjach
kryzysowych umialy uczy¢ sie¢ od nowa, rezygnowa¢ z marzen, aby zapewnic¢
byt rodzinie...

Weiaz instytucje kultury i rynek sztuki sa jednymi z najtrudniejszych bizne-
sow, co dzi$ pokazuje najlepiej sytuacja pandemii. Nie ma koncertow, wystepow
ani wernisazy... A trzeba sobie radzi¢. Istotnym problemem s3 wigc warunki
zyciowe kobiet. Czgsto ich aktywno$¢, takze zawodowa, a nie tylko spoteczna
i obywatelska, jest utrudniona przez okolicznosci. Dlatego my, kobiety, postulu-
jemy o wieksza liczbe przedszkoli, zlobkéw, instytucji opiekunczych dla senio-
réw. Wspoélczesne Pomorzanki, Polki, przeciez opiekujg si¢ nie tylko dzie¢mi,
ale i starymi rodzicami... Model rodziny ulegt przeobrazeniu. Teraz pie¢dzie-
sieciolatka, ktora ledwo odchowala dzieci, ma kolejna role opiekuncza wobec
starszych rodzicéw. Nie bez znaczenia jest fakt, ze rozwdj medycyny zmienit
charakter staro$ci. Zyjemy coraz dtuzej i raczej nie umieramy mtodo, ale zyjemy
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z niepelnosprawnosciami starczymi, ktére wymagaja opieki, niezapewnianej po-
wszechnie przez system zdrowotno-opiekunczy.

Co robi¢? Jak sobie wobec tej sytuacji radzi¢? Pomorski Zespét do Spraw Ko-
biet ma na celu wsparcie warunkéw zyciowych innych kobiet Pomorza, aby ula-
twi¢ im awans, lepsze place i mozliwo$¢ pracy zawodowej czy spolecznej. Wiemy
doskonale, ze zyjemy w sieci krzywdzacych stereotypéw, musimy wcigz udowad-
nia¢, ze awans zawdzigczamy dzieki swoim kompetencjom, a nie tylko wdzigkom
i urokowi. Przeszkadza nam protekcjonalizm, z jakim traktuja nas wciaz mescy
wspollpracownicy. Szowinizm, ktéry ujawnia sie, gdy kobieta probuje uczestni-
czy¢ w $wiecie stereotypowo meskich zaje¢ w wojsku, czy na statku, ale i nawet
zwykle rajdy samochodowe, ktére si¢ organizuje osobno dla kobiet. A przeciez,
o ile fizycznie si¢ r6znimy, to samochody mamy takie same... Warto si¢ zastano-
wi¢, jak bardzo same akceptujemy ten stan rzeczy, same tworzac takie sytuacje.

Nasuwa mi si¢ pytanie: czy nasze wspolnotowe dziatania sg wystarczajaco in-
kluzywne? Czy walczac ze stereotypami, nie zamykamy si¢ na wtasna reke w osob-
nych bankach i przestrzeniach? Mysle, ze wspdlne protesty kobiet i mezczyzn
pokazuja, ze jednak jesteSmy coraz bardziej otwarte i otwarci na siebie, na wspot-
dzialania w poszanowaniu godnosci i innosci.



