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Edukacja inkluzyjna w przebiegu przemian
demokratycznych w Republice Potudniowej Afryki

Celem niniejszego artykutu jest przedstawienie zagadnienia edukacji inkluzyjnej w Republice Polu-
dniowej Afryki (RPA). RPA to kraj o niezwykle zréznicowanym spoleczenstwie, réznorodnym pod
wzgledem kulturowym, jezykowym i rasowym. W obliczu przemian ustrojowych zbudowanie no-
wej strategii edukacyjnej w duchu ,zjednoczenia w réznorodnosci” stanowilo wielkie wyzwanie.
Idea edukacji inkluzyjnej jest tam obecnie szeroko promowana, réwniez w kontekscie uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Idea ,zjednoczenia w réznorodnosci” (Unity in Diversity)
nawoluje do otwartoéci na rézne perspektywy i $wiatopoglady oraz do odnoszenia sie do 0séb wy-
chowanych w innych kulturach z szacunkiem. Zrozumienie wlasnych pogladéw i przekonah moz-
liwe jest tylko w zestawieniu z czyms$ odmiennym — réwniez w kontekscie edukacji.

Stowa kluczowe: edukacja inkluzyjna, Republika Potudniowej Afryki, specjalne potrzeby eduka-
cyjne, model segregacyjny

Inclusive education in the course of democratic transitions
in the Republic of South Africa

The aim of this article is to present the issue of inclusive education in the Republic of South Africa.
South Africa is a country with an extremely diverse society, characterized by cultural, linguistic,
and racial diversity. In the face of systemic changes, establishing a new educational strategy under
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the principle of “Unity in Diversity” posed a significant challenge. The concept of inclusive educa-
tion is currently widely promoted, including in the context of students with special educational
needs. The idea of “Unity in Diversity” advocates for openness to various perspectives and world-
views, as well as for treating individuals from different cultural backgrounds with respect. Under-
standing one's own views and beliefs is only possible in juxtaposition with something different —
also within the realm of education.

Key words: inclusive education, South Africa, special educational needs, segregation model

Wprowadzenie

Republika Poludniowej Afryki jest krajem o wielkim bogactwie kulturowym,
a jego populacje cechuje réznorodnoé¢ kulturowa, jezykowa, religijna i rasowa.
Czesto uzywane okreslenie ,RainbowNation” oznacza, ze kraj ten jest réznorod-
ny, ale zjednoczony, jak kolory teczy.

Potrzeba wypracowania nowej — skomplikowanej, ale i zjednoczonej tozsa-
mosci narodowej staje sie¢ szczegélnie wyrazna, gdy umiescimy ja w kontekscie
historii drogi Afryki Potudniowej do demokracji. Wybory parlamentarne w 1994 r.
stanowily zakonczenie polityki apartheidu, za§ nowowybrany prezydent Nelson
Mandela dziatal na rzecz pojednania i zjednoczenia. Nowe podejscie do narodo-
wej jednosci podkreélito uznanie az jedenastu rownorzednych jezykéw urzedo-
wych (Knoetze, Dhoest 2016).

Jak zauwaza Chipkin (2007: 188), w obliczu braku wspélnych czynnikéw, kto-
re zwykle stanowia o jednosci danej grupy (takich jak: jezyk, kultura, religia, rasa
etc.), tozsamoé¢ narodowa Poludniowoafrykaficzykow staje sie nieuchwytna.
Z tego wzgledu tamtejsze spoleczenistwo stara si¢ w jak najbardziej inkluzyjny
sposob zdefiniowad, co to znaczy by¢ obywatelem RPA, i w ten sposéb poprowa-
dzi¢ naréd do zjednoczenia. W tym celu raport Ministerstwa Edukacji z 2000 roku
okreslil bycie powazanym oraz czucie sie dobrze w spolecznosci (social honour)
jako najwyzsza warto$¢. Mialo to na celu ksztaltowanie postawy, przy ktérej jed-
nostki czuja sie dobrze zaré6wno w swojej lokalnej tozsamosci kulturowej, jak
i w szerszej tozsamosci Poludniowoafrykanskiej.

Akceptacja dla idei ,zjednoczenia w réznorodnosci” (Unity in Diversity) jest
Kluczowa dla Afryki Poludniowej i kazdego innego wielokulturowego panstwa,
ktére chee zjednoczy¢ ludzi o ré6znych przekonaniach i pogladach. Ma to zastoso-
wanie w kazdej dziedzinie zycia, takze w edukacji. Faktyczne zjednoczenie obywa-
teli przekiada sie na rozwdj, pokéj i dobrobyt. Wewnetrzne zapiecia prowadzg do
podzialéw i niestabilnosci, co wplywa na dobrostan wszystkich obywateli. Smit
i Oosthuizen (2006) stwierdzaja, ze zjednoczenie wéréd Poludniowoafrykanczy-
kéw uwidacznia sie, gdy te same wartosci sa podzielane przez wszystkich — doty-
czy to akceptacji dla wartosci konstytucyjnych, milosci do ojczyzny, szacunku dla
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wszystkich obywateli, ale takze wzrostu gospodarczego, sportu i kwestii kultural-
nych.

Jak wspomniano wczesniej, jednoé¢ w spoleczenstwie pozwala lepiej rozwia-
zywac problemy i zwigksza rozw6j gospodarczy. R6znorodnos¢ kultur i doswiad-
czen przeklada sie na szersze perspektywy w poszukiwaniu wartosciowych roz-
wigzan. Kluczowe znaczenie przejécia od podzielonego i skonfliktowanego
spoleczefstwa przeszloéci do opartego na szacunku do praw czlowieka, rézno-
rodnego spoleczenistwa przyszlosci zostalo podkreslone w tymczasowej Konsty-
tucji z 1993 roku.

Kluczowe pojecia

W niniejszym podrozdziale przyblizone zostang najwazniejsze pojecia, ktdre
beda uzywane w dalszej czesci artykulu. Do stworzenia definicji postuzyly stow-
nik Merriam-Webster oraz strona internetowa Global Diversity Practice.

Zjednoczenie (unity) — koncept podkreslajacy wspdlnotowos¢ i integracje
pomiedzy jednostkami i grupami. Jak podajg liczne Zrédia, zjednoczenie oznacza
bycie w harmonii i zgodzie, a zatem skupianie sie na tym, co jest wspdlne, zamiast
na tym, co rézni. Oznacza réwniez relacje miedzyludzkie oparte na akceptacji
i szacunku oraz korzystanie ze zréznicowanych doswiadczen w celu dzialania dla
wspdlnego interesu.

Réznorodnosé (diversity) — definiowana jako stan, w ktérym jedna grupe (na-
r6d) tworza przedstawiciele r6znych kultur lub ras. Daje ona mozliwo$¢ czerpania
z odmiennych perspektyw, pomysléw, obserwacji i do§wiadczen celem wypra-
cowania wspoélnych korzysci. W réznorodnym srodowisku mozliwe jest tez lep-
sze poznanie indywidualnosci danej jednostki poprzez odniesienie do réznigcych
sie od niej innych jednostek — co jest trudniejsze w grupach jednorodnych.

Réznorodnosé (diversity) i inkluzyjno$¢ (inclusion) to pojecia powiazane z po-
czuciem przynaleznosci (sense of belonging), ktére moze zostaé osiagniete poprzez
uznanie i docenianie réznic. Jak dowiadujemy sie ze strony internetowej Global
Diversity Practice, réznorodnos¢ jest pewnym zasobem, za$ inkluzyjno$¢ sprawia,
ze zasOb ten jest dobrze wykorzystywany (2023). Czerpanie z réznorodnosci nie
byloby mozliwe bez uznania, ze réznice moga by¢ wartoscia dodang. Méwiac
o réznicach mozemy mie¢ na mysli wiek, ple¢, rase, stan cywilny czy religie, ale
tez wyksztalcenie, kompetencje i umiejetnosci.

W jezyku angielskim wystepuja dwa okreélenia, ktére mozemy przettuma-
czy¢ jako rownos¢: equality i equity. Cho¢ podobne, pojecia te r6znia sie znacze-
niem. Equality oznacza réwno$¢ ,bezwzgledng” — kazdy otrzymuje tyle samo
zasobodw lub szans. Equity oznacza réwnoé¢ ,wzgledng” — otrzymywane zasoby
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lub szanse sa rozdysponowywane z uwzglednieniem tego, jakie sa okolicznosci
zyciowe jednostki, co ma doprowadzi¢ do koiicowego zréwnania pozycji. Innymi
stowy, rownos¢ w sensie equity nie jest osiaggana poprzez traktowanie kazdego tak
samo, ale poprzez traktowanie kazdego zgodnie z jego potrzebami.

Wartosci demokratyczne (democratic values) to takie wartosci, ktére pozwalaja
cztonkom spoleczenstwa podejmowaé Swiadome wybory i decydowac o sobie.
Konstytucja Republiki Potudniowej Afryki podkresla wartosci takie jak godnosé
ludzka, szacunek, rownos¢, sprawiedliwosé, jednosé, inkluzyjnosc i wolnosc.

Prawa czlowieka (human rights) — zasady moralne wzywajace do akceptowal-
nej normy zachowania ludzi wzgledem siebie. Nie jest mozliwe rozwazanie jed-
noéci i réznorodnosci bez odnoszenia sie do praw czlowieka, definiowanych jako
prawa, wolnosci i normy przynalezne wszystkim ludziom przez cale ich Zycie.
Prawa te oparte s na wartoéciach — godnosci, sprawiedliwosci, réwnosci, szacun-
ku i wolnosci. Sg one chronione przez prawa lokalne i miedzynarodowe. Nie
moga by¢ odebrane, aczkolwiek mogg zosta¢ ograniczone, gdy kto$ dziata wbrew
prawu (np. pozbawienie wolnosci).

W kontekscie réznorodnosci, prawa czlowieka sa przyznawane kazdej osobie,
W uznaniu jej wartoéci dla spoleczenstwa, w ktérym zyje. Kazdy czlowiek nieza-
leznie od jego pochodzenia, statusu czy przekonan ma prawo zy¢ wolnym od
strachu i dyskryminacji.

Edukacja a rownosc¢

Przyjeta w 1996 roku Konstytucja Afryki Poludniowej stanowi, ze kazdy
obywatel ma prawo do darmowej nauki na szczeblu podstawowym. Ponadto,
stwierdza ona, ze ,pafistwo nie moze nikogo niesprawiedliwie dyskryminowac
bezposrednio ani poérednio na podstawie jednego lub wiecej kryteriéw, do kto6-
rych naleza: rasa, ple¢ biologiczna, ple¢ kulturowa, cigza, stan cywilny, pocho-
dzenie etniczne lub spoleczne, kolor skory, orientacja seksualna, wiek, inwalidz-
two, wyznanie, sumienie, przekonania, kultura, jezyk i urodzenie”. Jak podaja
Meier i Hartell (2009), inne dokumenty panstwowe (na czele z The South African
Schools Act) regulujace system edukacji w Afryce Poludniowej réwniez zabrania-
ja szkolom wszelkich form dyskryminacji. Nowe demokratyczne rzady tego kraju
poczynily starania, aby szkoly, programy nauczania i podreczniki oraz struktury
organizacyjne zostaly dopasowane do tego wymogu.

Klauzula réwnosci w The South African Schools Act wyraznie stanowi, ze
kazde dziecko musi otrzymaé dostep do edukacji w sposéb réwny, a wiec taki
sam dostep do zasobéw i kadry pedagogicznej oraz mozliwo$¢ rozwijania w pelni
swojego potencjatu.
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Réwnosé (equity) oznacza gwarancje sprawiedliwego traktowania i po-
wszechnego dostepu do tych samych form ksztalcenia i rozwoju, przy jednocze-
snych staraniach o zidentyfikowanie i usuniecie barier, ktére stoja przed niekto-
rymi grupami. Zasada réwnosci uwzglednia, ze istnieja grupy, ktére historycznie
borykaly sie z r6znymi przeszkodami, ktére w imie réwnych szans powinny by¢
obecnie redukowane.

Osiggniecie réwnosci (equity) w klasie wymaga zaangazowania i zrozumienia,
Ze jest to proces, a rezultaty podejmowanych oddzialywai moga nie by¢ widoczne
od razu. Wprowadzenie zasad réwnosciowego traktowania ma na celu zlikwido-
wanie barier oraz dostarczenie zasobéw majacych wyréwnac szanse wszystkich
uczniéw na osobisty sukces edukacyjny. Prodigy (2020) zauwaza, ze nauczyciele
powinni rozumie¢ potrzeby uczniéw i zapewnia¢ im wsparcie nakierowane na
nie. Podkreéla, Ze uczniowie sa réznorodni, ale system edukacji jest jednolity
i z tego powodu nierzadko nie jest w stanie adekwatnie odpowiedzie¢ na wyma-
gania kazdego z nich. Sposéb na stworzenie bardziej rownosciowej klasy mozna
przedstawi¢ w formie o$miu punktéw, ktére znajduja zastosowanie zaréwno
W nauczaniu stacjonarnym, jak i zdalnym:

1. Zacznij od siebie. Nie tylko uczniowie, ale takze nauczyciele wnosza do klasy
swoje indywidualne perspektywy, poglady, uprzedzenia i do$wiadczenia.
Pierwszym krokiem powinno by¢ wiec krytyczne przyjrzenie sie swoim wia-
snym zalozeniom.

2 Modeluj wartoéciowe postawy. Nauczyciel powinien by¢ przykladem odpo-
wiedniego jezyka i zachowania, aby uczniowie mogli uczy¢ sie przez nasla-
downictwo.

3 Podchodz elastycznie do nauczania online. Nauka w trybie zdalnym poglebi-
la istniejace nierdéwnosci pomiedzy uczniami. Nalezy mie¢ na uwadze kwestie
dostepu do Internetu, wyzywienie poza szkolng stoléwka oraz sytuacje ro-
dzinng uczniéw.

4. Reaguj na niestosowne komentarze. Uczniowie moga wyglasza¢ w klasie
swoje krzywdzace opinie i uprzedzenia. W takich sytuacjach nalezy w spo-
kojny i konstruktywny sposéb zwraca¢ uwage na ich konsekwencje.

5. Tworz réwnosciowe Srodowisko w klasie. Budowanie atmosfery réwnosci jest
procesem, ktéry powinien dotyczy¢ kazdego aspektu funkcjonowania klasy.

6. Uwzglednij r6zne style uczenia si¢. Zrozumienie indywidualnych réznic
w sposobach uczenia sie moze by¢ wyzwaniem w czasie nauki zdalnej, jed-
nakze jest konieczne dla zréwnania szans. Dobrym rozwigzaniem jest korzy-
stanie z materialéw edukacyjnych o zréznicowanej formie.
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7.

Przyjrzyj sie swoim materialom. Jakie historie opowiadaja? Kogo przedstawia-
ja w pozytywnym, a kogo w negatywnym $wietle? Czy kazdy uczeh moze sie
utozsamia¢ z ich pozytywnymi bohaterami? Znajdz brakujace reprezentacje.
Stuchaj. Réwnos¢ to mozliwos¢ swobodnego wyrazania swoich odczu¢ i do-
Swiadczen. Kazdy uczen powinien czué sie wazny, bezpieczny i swobodny;
mie¢ pewnos¢, ze niezaleznie od jego przynaleznosci kulturowej w grupie jest
dla niego miejsce.

Dazenie do inkluzyjnosci i zjednoczenia

Raport na temat wartosci, edukacji i demokracji wydany przez rzad Afryki

Poludniowej, zatytulowany Manifesto on Values, Education and Democracy (2001)

przypomina, ze system edukacji powinien aktywnie promowac¢ nastepujace war-

tosci: rownos¢, tolerancje, wielojezycznosé, otwartosé, odpowiedzialnosé i powa-

zanie w spolecznodci. Ponadto, raport wyréznia szesnascie strategii edukacyjnych

majacych wspiera¢ wartosci demokratyczne w srodowiskach nauczania:

1.

Wspieranie kultury komunikacji i uczestnictwa w szkolach. Tworzenie bez-
piecznej przestrzeni dla ekspresji i wymiany do$wiadczen.

Modelowanie — promowanie zaangazowania i kompetencji wérdéd edukato-
réw. Edukatorzy i kadra zarzadzajaca powinna stanowié¢ przyklad i demon-
strowac wartoéci, ktére chcg przekazywac uczniom.

Zadbanie o to, zeby kazdy Poludniowoafrykanczyk potrafit czyta¢, pisac,
liczy¢ i rozumowa¢. Przekazywanie wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwalaja
efektywnie partycypowac w spoleczenstwie demokratycznym.

Zapewnianie réwnego dostepu do nauki. Uniezaleznienie jako$ci wyksztal-
cenia od sytuacji ekonomiczne;j.

Uznanie, ze éciezka do efektywnej komunikacji i postaw obywatelskich za-
czyna si¢ od poszanowania praw czlowieka.

Uczynienie kultury i sztuki czedcia programu nauczania, co wyposazy
uczni6w w nowe narzedzie do kreatywnej ekspresji, ktéra moze pokonac
ograniczenia dostepnego uczniom jezyka.

Przywroécenie historii do programu nauczania, w sposob krytyczny i nieprze-
klamany.

Wprowadzenie edukacji religijnej do szkét, co umozliwi uczniom poznanie
réznorodnodci religijnej i jej wplywu na spoleczefistwo, w tym na postawy
moralne. Edukacja religijna moze promowa¢ cenne wartoSci.
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9. Promowanie wielojezycznosci. Dzieci ucza sie najefektywniej, gdy moga to
zrobi¢ w swoim ojczystym jezyku, co jest wyzwaniem w wielojezycznym kra-
ju zdominowanym przez jezyk angielski.

10. Uzywanie sportu jako narzedzia wzmacniajacego wiezi spoleczne i tozsamos¢
narodowa.

11. Promowanie postaw anty-rasistowskich. Zwracanie uwagi na zjawisko sub-
telnego rasizmu, jakim sg préby ,cywilizowania” czarnoskoérej mlodziezy po-
przez uczenie jej zachowan typowych dla kultury ich bialych réwiesnikéw.

12. Rozwijanie potencjalu nie tylko chlopcéw, ale tez dziewczat. Stanowcze
sprzeciwianie sie wszelkim naduzyciom seksualnym.

13. Przeciwdzialanie epidemii HIV/AIDS poprzez promowanie kultury odpowie-
dzialnosci w sferze seksualnej oraz prowadzenie edukacji seksualnej, z ktdrej
uczniowie skorzystajg przed inicjacja.

14. Dbalos¢ o to, by szkoly byly miejscem bezpiecznym i wolnym od przestepczo-
Sci, przy jednoczesnym uznaniu, ze nie da sie tego osiagna¢ rzadami twardej
reki bez dialogu.

15. Troska o Srodowisko naturalne i zasoby, ktérych dostarcza z korzyscia dla
obecnych i przysztych pokolen.

16. Wspieranie nowego patriotyzmu, opartego na afirmacji wspdlnotowosci i po-
szanowaniu wartosci demokratycznych.

Zastosowanie powyzszych strategii w instytucjach edukacyjnych pozwala
promowaé wsréd uczniéw pozytywne postawy moralne, co w konsekwencji
przeklada sie na umacnianie wartosci demokratycznych w calym, zréznicowa-
nym, spoleczenstwie Afryki Potudniowej.

Ministerstwo Edukacji Podstawowej Republiki Poludniowej Afryki w swoich
kampaniach spolecznych stwierdza wyraznie, Ze rasizm, nietolerancja i dyskry-
minacja, nie sg produktem spéjnego spoleczenstwa. Idea zjednoczenia w rézno-
rodnosci jest kluczowa dla dalszego rozwoju panstwa, w czym edukacja odgrywa
znaczaca role. Minister Edukacji Podstawowej zacheca do uzywania podreczni-
kéw promujacych réznorodnosé, aby zapewni¢ kazdego obywatela, ze ma on
w kraju swoje miejsce, niezaleznie od tego, do ktérej grupy nalezy.

Juz 20 lat temu Ministerstwo Edukacji RPA opublikowato raport (2000), w kto-
rym stwierdzono, ze dyskryminacja i uprzedzenia na tle rasowym, plciowym
i kulturowym sa niezwykle szkodliwe dla procesu uczenia sie i ksztaltowania
poczucia wlasnej wartosci, a szkoly powinny przyjmowac i uwzglednia¢ potrzeby
wszystkich uczniéw — bez znaczenia skad pochodzg. Poglad ten jest réwnie waz-
ny teraz jak byl wczesnie;j.

Zalozenia teoretyczne i podstawy legislacyjne nowoczesnej edukacji w RPA
z pewnodcig opieraja si¢ na solidnych podstawach, jednakze Liwane i Rossouw
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twierdzg, ze w kraju tym wysokiej jakosci edukacja dla kazdego wciaz pozostaje
w sferze marzen, a po ponad dwoéch dekadach demokracji szkolnictwo publiczne
nadal boryka sie z wielkimi wyzwaniami (2019: 2). Rossouw i Mong (2018) opisuja
dwa oblicza potudniowoafrykanskiej edukacji publicznej. Z jednej strony widzi-
my efektywnie funkcjonujace szkoly, ktére sg sprawnie zarzadzane, a w efekcie
odnoszg sukcesy, ktére nie odstaja od Swiatowej czolowki. Z drugiej strony znaj-
dziemy szkoly, ktére nie przystaja do standardéw miedzynarodowych i niestety
to wlasnie one stanowia przewazajaca wiekszos¢, bo nawet az 80% wszystkich
szk6ét w RPA. Borykaja si¢ one z takimi wyzwaniami jak wysoki odsetek niepo-
wodzen edukacyjnych, porzucanie nauki na wczesnym etapie, nieodpowiednie
dla potudniowoafrykanskiego kontekstu kulturowego programy nauczania, wy-
soki procent analfabetyzmu wérdéd dorostych oraz nieodpowiedni stan techniczny
i wyposazenie budynkéw szkét (Wolhuter 2018: 61).

Jezyk jako narzedzie zjednoczenia

Republika Potudniowej Afryki jest krajem nie tylko wielokulturowym, ale
réwniez wielojezycznym, o czym Swiadczy fakt, ze ma az 11 jezykéw urzedo-
wych. Jak zauwaza Alexander (1989), aby stworzy¢ naréd, ludzie powinni by¢
w stanie porozumie¢ sie ze soba. Wspomniany wyzej raport rzagdu Republiki Po-
tudniowej Afryki (2000) zawiera stwierdzenie, ze réwnos¢ zaklada uznanie lin-
gwistycznej réznorodnoéci, poniewaz nie mozna dyskryminowaé sie nawzajem
z uwagi na jezyk.

Majac na uwadze, ze kazde dziecko powinno méc uczy¢ sie¢ w swoim ojczy-
stym jezyku, a zjednoczone spoleczefistwo powinno sie ze soba sprawnie poro-
zumiewaé, musimy zauwazy¢, ze sytuacja krajow wielojezycznych jest szczegdl-
nie skomplikowana. Idealnym rozwigzaniem byloby nie tylko zapewnienie
dostepu do edukacji we wszystkich jezykach uzywanych w RPA, ale réwniez
umozliwienie kazdemu obywatelowi porozumiewania sie z kazdym innym oby-
watelem na réwnosciowych warunkach.

Smit i Oosthuizen (2006) stwierdzaja, ze zawarte w preambule Konstytucji
zdanie ,Poludniowa Afryka nalezy do wszystkich, ktérzy ja zamieszkuja, zjedno-
czonych w swojej ré6znorodnosci” oznacza, iz celem polityki oS§wiatowej tego pan-
stwa nie moze by¢ stworzenie jednej, zunifikowanej kultury, ktéra zastapi two-
rzace ja dotychczasowe kultury mniejszosci i wyprze ich jezyki.

Dotychczas jezyki lokalne Afryki Poludniowej nie byly wystarczajaco chro-
nione. Jak dowiadujemy sie z raportu Ministerstwa Edukacji Wyzszej (2020), jezyk
wcigz stanowi bariere w zakresie dostepu i sukcesu edukacyjnego na poziomie
szkolnictwa wyzszego. Pomimo Ze jezyki rdzenne Afryki Poludniowej uzyskatly
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status jezyka urzedowego, nie funkcjonuja one na szeroka skale w kontekstach

akademickich i naukowych. Ministerstwo podejmuje dziatania legislacyjne maja-

ce na celu promowanie wielojezycznosci na uczelniach i w jednostkach badaw-
czych, aby jezyki marginalizowane w przeszlosci znalazly tam swoje miejsce.

Dokument opisujacy nowe zalecenia wymienia nastepujace wartosci jako klu-

czowe dla ich implementacji (Department of Higher Education and Training,

2020: 13):

— potrzeba uznania wszystkich rdzennych jezykéw jako wartosciowych Zro6-
del wiedzy, odpowiednich do nauczania w réznych dyscyplinach edukacji
wyzszej;

— rolaiznaczenie wspoétpracy w promocji wielojezycznosci;

— zaangazowanie w promowanie jezykowej rownosci i sprawiedliwosci;

- zaangazowanie w rozwdj i promowanie jezykéw rdzennych jako forma
naprawy krzywd wyrzadzonych w przeszlosci;

- tworzenie §rodowiska, w ktérym wielojezyczno$¢ nie jest postrzegana jako
problem, ale jako zasob;

— ochrona godnoéci ludzkiej;

— postawa przeciwstawiania sie wykorzystywaniu jezyka jako narzedzia nad-
uzycia, wykluczania, dominacji i dyskryminacji;

- tworzenie atmosfery otwartosci na uniwersytetach.

Pomimo opisanych wyzej staran, aby zréwnaé status wszystkich jezykéw
uzywanych w kraju, jezyk angielski wcigz powszechnie postrzegany jest jako
narzedzie zapewniajace sukces, réwniez finansowy. Z tego wzgledu rodzice bar-
dzo chetnie posylaja swoje dzieci do szkdl, gdzie jest on uzywany jako First Addi-
tional Language — pierwszy dodatkowy jezyk, niebedacy jezykiem ojczystym
(Shinga, Pillay 2021). Nierzadko nie tylko uczniowie, ale réwniez nauczyciele
w takich szkolach nie sa rodzimymi uzytkownikami jezyka angielskiego. Z tego
wzgledu podczas nauczania w klasach szkolnych czesto wystepuje zjawisko okre-
Slane jako code-switching (Kretzer, Kaschula 2019) — nauczyciel uzywa w czasie
lekgji nie tylko jezyka okreslonego jako obowiazujacy w danej szkole (czyli przede
wszystkim angielskiego), ale réwniez innych jezykéw, przechodzac pltynnie po-
migdzy nimi, aby ulatwi¢ uczniom rozumienie nauczanych tredci. Jak wynika
z badan przeprowadzonych w wiejskich szkotach érednich, praktyka code-switching
jest stosowana przez nauczycieli podczas wyjasniania szczegélnie trudnych pojec,
aby zwiekszy¢ poziom zrozumienia prezentowanych tresci, a takze w celu utrzy-
mania zainteresowania uczniéw (Shinga, Pillay 2021). Do niedawna byla ona po-
strzegana nawet przez samych stosujacych ja nauczycieli jako co$ niewlasciwego,
sprzecznego z przyjetymi zasadami nauczania (Probyn 2009), obecnie jednak
dostrzegaja oni plynace z niej korzysci. Silowe ograniczanie uzywania jezykéw
ojczystych, ktoérych status w RPA jest rowny statusowi angielskiego i afrikaans
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(jezykow biatych Afrykaneréw) byloby zaprzeczeniem idei zjednoczenia w réz-
norodnosci.

Specyficznym kontekstem, w ktérym réwniez stosowany jest code-switching
jest nauczanie przedmiotéw Scistych. Mavuru i Ramnarain przeprowadzili bada-
nia nad tym fenomenem (2019), ktére pozwolily wyodrebni¢ jego kluczowe
aspekty. Po pierwsze, w przypadku omawiania szczegélnie zlozonych koncepcji,
niewystarczajacy poziom znajomosci jezyka angielskiego moze calkowicie unie-
mozliwia¢ zrozumienie prezentowanej tresci lub doprowadzi¢ do nieporozumien.
Autorzy podaja przykiad lekgji biologii poswigeconej tematyce surogacji, podczas
ktérej dopiero uzycie jezyka ojczystego pozwolilo skutecznie wytlumaczyé
uczniom, na czym ona polega. Po drugie, wyrazanie swoich opinii, nierzadko
o duzym ladunku emocjonalnym, réwniez jest latwiejsze we wlasnym jezyku.
Oméwienie spolecznych aspektéw surogacji moze by¢ wyzwaniem samym w so-
bie, nawet bez koniecznosci postuzenia sie slabo znanym jezykiem obcym.

Kolejng istotng kwestia zwigzana z uzyciem code-switching w nauczaniu
przedmiotéw Scistych sa ograniczenia w znajomosci specjalistycznego stownictwa
w jezykach ojczystych lub niemoznoé¢ dokonania dokladnego ttumaczenia. Przy-
ktadowo pojecia fizyczne — sita, moc i energia nie sa rozrézniane w jezyku xhosa,
za$ w jezyku zuluskim nie wystepuje réznica pomiedzy ,zdefiniuj” a ,wyjasnij”.
Moze to nastrecza¢ dodatkowych trudnosci. Ponadto, uczniowie przyzwyczajeni
do plynnego przelaczania sie pomiedzy jezykami podczas nauki moga doswiad-
czy¢ dodatkowych, niespodziewanych trudnosci podczas egzamindéw przepro-
wadzanych w jezyku obcym, kiedy beda oni zmuszeni do udzielania popraw-
nych odpowiedzi bez korzystania z tej strategii.

Edukacja inkluzyjna

Naprzemienne tendencje do inkluzyjnosci lub separacji mozna odnalez¢é
w historiach wszystkich cywilizacji. Koncepcja edukacji wiaczajacej wywodzi sie
z naturalnego pragnienia wyréwnywania szans rozwojowych. Pierwsze Slady tej
koncepcji mozna odnalez¢ juz w XIX-wiecznej Ameryce, jednakze to XX-wieczne
migracje w Europie stanowily fundament dla opracowania modeli systeméw
edukacyjnych, w ktérych znajdzie sie¢ miejsce dla kazdego cztonka zréznicowa-
nej, wielokulturowej spotecznosci (Osgood 2005).

Przepisy wprowadzone w Afryce Poludniowej po 1994 roku zaowocowaty
stopniowym wprowadzaniem réznych strategii odpowiadania na potrzeby zrézni-
cowanej populacji. Meier i Hartell (2009) przeanalizowali podejscie do r6znorodno-
Sci kulturowej w jednolitym systemie edukacji RPA. Przekonujg, ze tozsamosci
poszczegolnych grup Afryki Poludniowej, a takze ich percepcje pozostatych zbio-
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rowosci zostaly uksztaltowane przez kolonializm, rasizm i apartheid, co odgrywa

kluczowa role w tym, jak nauczyciele postrzegaja grupy inne, niz ich wiasna.

Z tego powodu dzialania majace na celu promocje edukacji wiaczajacej w RPA sa

tak bardzo istotne.

Réwnosciowa i inkluzyjna edukacja jest prawem chronionym na wszystkich
szczeblach legislacyjnych, poczynajac od Konstytucji Afryki Potudniowej. Mini-
sterstwo Edukacji Podstawowej odpowiada za zapewnienie podstawowego wy-
ksztalcenia wszystkim uczniom w wieku od 7 do 15 lat, ktérzy powinni mie¢ za-
pewniona mozliwoé¢ rozwijania w pelni swojego wrodzonego potencjatu,
niezaleznie od tego, jaka jest ich tozsamoé¢ kulturowa, przynaleznosé¢ rasowa,
wyznanie czy stan zdrowia.

W odpowiedzi na ten obowiazek w 2014 roku sformulowano dokument pod ty-
tutem TheScreening, Identification, Assessment and Support policy (SIAS), ktéry zawiera
zalecenia dotyczace wykrywania, diagnozowania, oceny i wspierania specjalnych
potrzeb edukacyjnych wéréd ucznidéw. Jego celem jest zapewnienie adekwatnego
oddziatywania na rzecz wszystkich dzieci, ktére doswiadczajg trudnosci w zwigzku
z niepelnosprawnoscia, specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie lub z innych
wzgledéw, a takze stworzenie wystandaryzowanych procedur.

Dokument pod nazwa The White Paper 6 (Ministerstwo Edukacji RPA, 2001)
informuje, ze niektérzy uczniowie wymagaja wyspecjalizowanych form wsparcia,
by méc rozwinaé sie w pelni. Wymienia on kilka czynnikéw precyzujacych, na
czym polega edukacja inkluzyjna:

— uznanie, ze wszystkie dzieci i mlodziez mogga sie uczy¢ z sukcesami, i wszyscy
oni potrzebuja wsparcia;

— uznanie, ze wszyscy uczniowie sa wyjatkowi, r6znig si¢ od swoich réwiesni-
kéw w zakresie potrzeb edukacyjnych, i jest to catkowicie naturalne;

— zagwarantowanie takiej organizacji szkolnictwa, ktéra zaspokoi potrzeby
wszystkich uczniéw;

— uznanie, ze pomiedzy uczniami wystepuja réznice spowodowane wiekiem,
plcia, etnicznoscia, jezykiem, statusem socjoekonomicznym, poziomem
sprawnoéci i nosicielstwem wirusa HIV;

— dostrzeganie, ze nauczanie odbywa sie nie tylko w szkole, ale réwniez
w $rodowisku zycia dziecka;

— zmiana postaw, zachowan, metod nauczania i programéw tak, aby odpowia-
daly zré6znicowanym potrzebomy

— maksymalizowanie udzialu wszystkich uczniéw w rzeczywistosci szkolnej,
odkrywanie i redukowanie barier;

— wspieranie uczniéw poprzez rozwijanie ich mocnych stron i umozliwianie
Swiadomego uczestnictwa w procesie uczenia.

Edukacja inkluzyjna umozliwia osiggniecie sukcesu edukacyjnego uczniom
z wielu grup marginalizowanych. Dotyczy to uczniéw z niepelnosprawnosciami,
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niedostosowanych spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem, dzieci z do-

$wiadczeniem niedostatecznej opieki, a takze pochodzgcych z grup mniejszo-

Sciowych. Nacisk na inkluzyjno$¢ ma w zalozeniu doprowadzi¢ do wyelimino-

wania barier — zaréwno tych w infrastrukturze, jak i mentalnych, ktére prowadza

do uprzedzen i negatywnych postaw w spoleczenstwie. Idea edukacji inkluzyjnej
pozwala budowac¢ spoleczenstwo, ktére bedzie zjednoczone pomimo swojej r6z-
norodnodci, a w konsekwencji zapewni adekwatne wsparcie tym, ktérzy go po-

trzebuja (Bayliss 2002; Zacharuk 2011).

Nawiazujac do globalnego trendu dazenia do edukacji inkluzyjnej, McKenzie
(2020) podkresla, ze RPA powaznie zaangazowalo sie¢ w rozwdj polityki zwieksza-
jacej dostepnos¢. Zostaly przygotowane odpowiednie przepisy prawne, ktore
odnosza sie do uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Wspomniana
juz wezesniej Konstytucja zabezpiecza, poprzez zawarta w niej Deklaracje Praw,
prawo do réwnosci oraz prawo do edukacji na szczeblu podstawowym. Prawa
ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych zawieraja sie w Education White
Paper 6.

The South African Schools Act (1996) okresla dwa typy edukacji specjalnej
w szkolach publicznych. Pierwszym z nich sa szkoly typu ELSEN (Education for
Learners with Special Educational Needs), czyli szkoly przeznaczone wylgcznie
dla uczniéw o specjalnych potrzebach. Taki typ szkolnictwa specjalnego wpisuje
sie w tradycyjne podejscie, ktére oddziela tych uczniéw i tworzy dla nich osobne
Srodowisko edukacyjne (Wang 2009). Drugim rozwiazaniem sg zwyczajne szkoly
publiczne (ogélnodostepne), ktére zapewniaja inkluzyjne podejscie do nauczania,
w modelu analogicznym do polskich szkét i klas integracyjnych. Dokument ten
wymienia trzy istotne w tym kontekscie zalecenia:

— Gdy jest to mozliwe, uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
powinni ksztalci¢ sie w szkolach ogélnodostepnych i mie¢ dostep do ade-
kwatnych do swoich potrzeb oddziatywan.

- Wiadze szkét ogélnodostepnych, do ktérych uczeszczaja uczniowie o specjal-
nych potrzebach edukacyjnych, powinny w miar¢ mozliwosci zatrudni¢ ka-
dre, ktéra ma do$wiadczenie w pracy z takimi uczniami.

- Wiadze szkét ogélnodostepnych, do ktérych uczeszczaja uczniowie o specjal-
nych potrzebach edukacyjnych, musza powola¢ zespét ds. specjalnych po-
trzeb edukacyjnych.

Reformy edukacyjne prowadzone od 1994 roku mialy za zadanie zniwelowac
istniejace nieréwnosci i doprowadzi¢ system do poziomu zgodnego z miedzyna-
rodowymi standardami. Dokumenty takie jak wymienione juz wczeéniej White
Paper on Education and Training, White Paper on an Integrated National Disabi-
lity Strategy sformulowaly oraz The South African Schools Act sformutowaly no-
we cele: réwnos¢, zrekompensowanie doznanych krzywd, jakos¢ i efektywnosé
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ksztalcenia i réwny dostep do jak najszerszych mozliwosci edukacyjnych (Beck-
mann, Prinsloo 2009; Engelbrecht 2006). Dokument Education White Paper 6
okresla edukacje inkluzyjna i likwidowanie barier jako najwazniejsze kwestie
przemian edukacyjnych w Afryce Potudniowej (Beckmann, Prinsloo 2009; Engel-
brecht 2004; Williams 2000). Wsparcie w edukacji inkluzyjnej jest opisywane jako
oddzialywanie, ktére uwzglednia indywidualny potencjat jednostki i jej mocne
strony, umozliwia jej aktywne uczestnictwo w procesie ksztalcenia. Aby bylo to
mozliwe, konieczne jest tez rozpoznanie i, w miare mozliwosci, przezwyciezenie
przyczyn trudnosci.

Strategie rozwijania inkluzyjnego systemu wsparcia obejmuja Scisla wspolprace
- na przyklad powolywanie zespoléw problemowych, zaréwno na poziomie danej
szkoly, jak i zrzeszajace specjalistow z réznych szkél. Szkolni psychologowie, peda-
godzy i doradcy powinni wspiera¢ wzajemnie swoje dziatania (Engelbrecht, Savola-
inen, Nel, Malinen 2013). Dalton, McKenzie i Kahonde (2012: 5) zwracajgq uwagg, ze
nauczyciele i terapeuci powinni wypracowywac sposoby wspdlnego planowania
swoich dzialaf, majac na uwadze interesy swoich uczniéw.

Obecne prawodawstwo Afryki Poludniowej odzwierciedla zaangazowanie
tamtejszego rzadu w kwestie réznorodnosci i zapewnienia cigglego wsparcia
edukacyjnego. Polityka apartheidu pozostawila po sobie powazne dysproporcje;
w rezultacie, jeszcze w okresie przemian demokratycznych uczniowie w kazdej
grupie wiekowej znaleZli sie w sytuacji, w ktorej spoleczenstwo nie od razu bylo
w stanie zaspokoi¢ podstawowe potrzeby swoich obywateli. Przelozylo sie to na
niezdolnoé¢ rodzin dotknietych ub6stwem do zabezpieczenia takich kwestii jak
pozywienie i schronienie. W realiach systemu edukacyjnego niekorzystne czyn-
niki socjoekonomiczne prowadza do sytuacji, w ktérej na jednego nauczyciela
przypada zbyt wielu uczniéw, podrecznikéw brakuje, a wsparcie psychologiczne
nie jest zapewnianie przez szkoly w wystarczajagcym stopniu (Engelbrecht 2004;
Okyere i in. 2019; Walton i in. 2019). Wielu potudniowoafrykanskich uczniéw
réwniez dzisiaj mierzy sie z osobistymi i srodowiskowymi czynnikami ryzyka,
ktoére zwiekszaja ich narazenie na problemy emocjonalne, behawioralne i w ucze-
niu si¢. Powszechnymi czynnikami ryzyka w tej grupie s przemoc, naduzycia,
niedozywienie, HIV/AIDS, wyzysk i zaburzenia rozwojowe. Ponadto, szkoly mie-
rza sie z wczesniej opisywanymi trudno$ciami, takimi jak niedostatecznie wy-
ksztalcona kadra oraz brak pozytywnej kultury pracy i nauki, co zwieksza poziom
stresu, z jakim borykajg sie uczniowie i nauczyciele (Biersteker, Robinson 2000;
Nastasi i in. 1998).
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Whnioski i implikacje praktyczne

Jak dotychczas nie dokonano badan poréwnawczych nad edukacjg inkluzyj-
na w Europie i Afryce. Celem niniejszego artykulu bylo przedstawienie tego za-
gadnienia w kontekscie Republiki Poludniowej Afryki. Polityki edukacyjne RPA
i Polski cechuje wiele podobienstw, pomimo znaczacych réznic w charakterystyce
wystepujacych probleméw i historycznych zasztosci. W obu tych krajach wilasci-
we ministerstwa formutuja rekomendacje, ktére wprost promujag modele w petni
inkluzyjne. Por6wnywanie odmiennych systeméw edukacyjnych bez odwolania
sie do kontekstu kulturowego moze prowadzi¢ do krzywdzacych wnioskéw.
Z tego powodu nalezy by¢ powsciagliwym w wyglaszaniu opinii, ze jaki$ system
edukacji jest nieodpowiedni lub, przeciwnie, ze jest wyjatkowo skuteczny.
W pierwszej kolejnosci nalezy wzia¢ pod uwage specyficzny kontekst, w jakim
dany system funkcjonuje i dopiero majac to na uwadze, dokonywaé ewaluacji.
Gléwnym kryterium ewaluacji systemu edukacji powinna by¢ adekwatnos¢, z ja-
ka dany system spelnia potrzeby grupy, ktéra obejmuje swoimi oddzialywaniami.
Innymi slowy, na ile spelnia on swoje podstawowe zadanie. Operacjonalizacji
tego problemu mozemy dokonaé, odwolujac sie do nastepujacych pytan:

Czy potrzeby edukacyjne danej grupy sa realistyczne, zdefiniowane z uwzgled-
nieniem czynnikéw kontekstowych? Bedzie to mialo szczegdlne znaczenie
w przypadku szkolnictwa specjalnego.

Czy cele systemu edukacji sa adekwatne do potrzeb jego grupy docelowej
i uwzgledniaja jej kontekst? Nalezy okresli¢, w jakim stopniu system umozliwia
swoim podopiecznym realizowanie wlasnego potencjatu rozwojowego w ramach
jego oddziatlywan (rolg systemu jest wspiera¢, a nie ,nie przeszkadzac”).

Czy system jest efektywny? Nalezy oceni¢, w jakim stopniu zatozone cele sa
osiagane, z uwzglednieniem poziomu wyjsciowego.

Czy system edukagji jest zorganizowany w sposob, ktéry umozliwia prak-
tyczna realizacje zalozen okreSlonych na poziomie teorii? Przykladowo, nalezy
okresli¢, czy ksztalcona i zatrudniana jest wystarczajaca liczba nauczycieli, by
obja¢ nauczaniem wszystkich uczniéw. Ponadto, ewaluacji powinny podlegac
fundusze przeznaczane na finansowanie edukacji publicznej. Czy szkoly posiada-
ja odpowiednie zaplecze, by mozliwe bylo prowadzenie zaje¢ na wystarczajacym
poziomie? Czy wysoko$¢ subwencji os§wiatowej jest adekwatna do potrzeb? Czy
uczniowie majg mozliwo$¢ kontynuowac nauke na wyzszym poziomie zgodnie
ze swoimi predyspozycjami, niezaleznie od miejsca zamieszkania?

Czy struktura systemu jest spojna, a interakcje pomiedzy poszczegdlnymi je-
go elementami zaplanowane i stuzace realizacji celéw? Na przykiad, nalezy okre-
§li¢, czy wprowadzenie nowego przedmiotu zostalo poprzedzone przygotowa-
niem kadry dydaktycznej oraz wsparciem administracyjnym dla szkét.
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Ponadto, dokonujac ewaluacji systemu edukacji, powinnismy odnotowac za-
réwno sukcesy i mocne strony, jaki i porazki i stabosci owego systemu. Ich ocena
powinna by¢ oparta o relewantny kontekst, a wiec wewnetrzne i zewnetrzne
czynniki ksztaltujace dany system.

Uwazamy, ze powinniSmy czerpa¢ z doswiadczen innych kregéw kulturo-
wych i dostosowywacé plynace z nich wnioski do naszych potrzeb. Przykladowo,
Afryka Potudniowa jest krajem o wielkiej réznorodnosci jezykowej, co stanowilo
i nadal stanowi powazne wyzwanie dla szkét. Obecnie w polskich szkotach uczy
sie coraz wiecej dzieci, dla ktérych jezyk polski nie jest pierwszym jezykiem. Do-
$wiadczenia kolegéw z RPA moga by¢ dla nas Zrédlem inspiracji do kreowania
takich strategii, ktore beda skuteczne w nauczaniu, ale tez zachowaja szacunek do
tozsamosci kulturowej i narodowej kazdego ucznia.

Podsumowanie

Idea ,zjednoczenia w réznorodnosci” zawiera w sobie gleboki szacunek dla
zréznicowania, jakie cechuje spoleczenstwo potudniowoafrykanskie. Wyraza sie
ona w dazeniu do inkluzyjnosci w edukacji, ktéra stala sie zlotym standardem
obowigzujacym w wielu miejscach na $wiecie, takze w Polsce. Nie ma w niej miej-
sca na wykluczenie, dyskryminacje czy opresje. Na szczescie, jako ludzie jestesSmy
z natury empatyczni, stworzeni do kooperacji (Webteam 2011). Dbalos¢ o tworze-
nie przyjaznego Srodowiska wzrastania dla wszystkich uczniéw, niezaleznie od
ich indywidualnych cech, stanu zdrowia, pochodzenia czy plci jest w rekach nas
wszystkich, zalezy od naszych decyzji i wyboréw, i lezy w naszym wspdlnym
interesie jako spoleczenstwa.
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