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E-mail: lingbet@ug.edu.pl 

 
 
 

 kluczowe    
 
 

 

, 

kompet
 

 
edycja druga. 

-em oraz otoczeniem biznesowo-
w oparciu o Problem Based Learning 

-  
IQ realizowanego w latach 2014
Oceanografii i Geografii UG w ramach wdr
2013

(LID) UG, jak bardz

 
dyscypliny akademickiej. Pozyskiwane sukcesywnie przez ostatnich kilka lat, bo od 2014 roku 

-
dydaktycznych  personalizowanego przez 

Tutoring Gedanensis 
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-dydaktyczn
kilku

 

ieustannego rozwoju 

Centrum Semestr PBL

a w sumie tr

Problem 
Based Learning nad problemami zaproponowanymi przez rzeczywiste podmioty gospodarcze, 

 

 

Realizacja projektu: struktura, metoda i przebieg 

-ech 

nauczaniem problemowym Problem Based 
Learning) (Tab. 1) potrzeb rynku pracy i kompetencji wymaganych od 

-

o transmisyjnym charak
w  najlepiej w zespole  

nieszablonowego 

gocjacyjnych i komunikacyjnych. 

 

 
 edycja druga 

 
  EDYCJA DRUGA 

 Semestr PBL  LID-em 

1 semestr 
2016/17 

SPOTKANIE 1 
listopad 2016 

 

 

listopad 2016  
 

Warsztaty prowadzone przez: 
-  

 

(WB), 

nadzw. (WOiG) 
w ustalonych z BJK terminach 

SPOTKANIE 2 
 

  

2 semestr 
2016/17 

SPOTKANIE 3 
marzec 2017 

Warsztat PBL 1 
Warsztat PBL 2 

luty 2017 
marzec 2017 

SPOTKANIE 4 
czerwiec 2017 

Warsztat PBL 3 
Warsztat PBL 4 

 
maj 2017 

PODSUMOWANIE PROJEKTU czerwiec 2017 
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(Tab. 1). W pierwszych spotkaniach w ramach Centrum, opracowano 
i 
i 

 problemy 
praktyczne typu optymalizacyjnego cz

do projektu 
 cykliczne (Ryc. 1), w styczniu 2017 r., 

i 
go strony dydaktyczno-naukowej: 

o- komunikacyjno  biznesowych; 
pod op

 

 

, 
,  

 

merytorycznego obszaru wiedzy studenta i tutora, a bardziej samych kompetencji wspierania, 

poszukiwanie, testowanie, omawianie i rozwi
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5 6 osobow  jednego lub 

alenty 
i 
i  

- projektowej.  

 

Tab. 2.  

Lp.    
 
 
 
 

TUTOR 
 

NOWOCZESNE METODY PRACY, ROZWOJU I WSPARCIA 
 

(CEN I  

1 Czajkowska Paulina WF 

2  WOiG 

3  WNS 

4 Martyna Piechowska WNS 
ANALIZA STRATEGII PROMOCYJNEJ 

 

1 Sawicka Patrycja WZR TUTORZY 
dr Anna Malcer-Zakrzacka (WF),  
dr Grzegorz Grzegorczyk (WF) 2 Stasierowska Klaudia WZR 

3 Archacki Mateusz WF 

4  WF 

5 Nadrowska Anna WF 

6  WF 

7 Kulesza Ewa WF 

8 Baum Joanna WF 

9 Hirchen Anna WF 
ZATOKA  

 
 
 

TUTOR 
dr hab. Urszula Janas prof. nadzw. 

(WOiG) 

1  WOiG 

2  WOiG 

3 Konarzewska Zofia WOiG 

4 Tykarska Marta WOiG 

5 Nuc Zofia WOiG 
SYSTEM OCEN I STRATEGIA BUDOWY KOMPETENCJI 

DLA FARM FRITES POLAND 

1 Kochaniak Ewelina WE  
TUTOR 

-Karwacka 
(WOiG) 

2 Dolinski Karel WOiG 

3  WH 

4 Weiland Dariusz  WE 
SYSTEM MOTYWACYJNY - PREMIOWANIE 

 
 
 

TUTORZY 
dr Agnieszka Kowalkowska (WB), 
dr hab. Lucyna Przybylska (WOiG) 

1 Kwiatkowska Aurelia WZR 

2 Nowakowska Patrycja WOiG 

3 Plewniak Martyna WOiG 

4 Szwarc Bartosz WOiG 
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czwarte 
emestru PBL

w 

nadzw. 
nadzw. Poza nimi 

ceanografii i Geografii dr hab. Waldemara Surosza prof. 
nadzw. 

Spotkanie to  przede wszystkim podsumowaniu 
projektowych w publicznych prezentacjach (Ryc. 2) 
dyskusji i 
biznesowych i kilka 

emestr BPL   od zebrania 

i propozycji ostatecznych. 
metodologii Problem Based Learning. 

 

Ryc. 2. Spotkanie po  
czerwiec 2017, Filologiczny 

 

 

 

w 
nie tylko trenowali swoje kompetencje (tzw. key/generic competencies) uznane za kluczowe 
w 

do aktualnie s
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w

i 

 

 

Ryc. 3. Uczestnicy spotkania  
czerwiec 2017, Filologiczny 

 
 

 
projektowych, 
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nauki, 

  

a 
Semestr PBL  

 

a 

w 
 

ich 
 

 

orce: akredytowany tutor, adiunkt w Instytucie Anglistyki i Amerykanistyki Uniwersytetu 
, magister filologii angielskiej i doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki. Autorka 

i 2016, badaczka edukacji spersonalizowanej. Rozwija swoje 

i 
Jako 

absolw

  


