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Wprowadzenie

Wspdiczesne problemy naukowe w biologii -
tutoring naukowy to przedmiot fakultatywny
znajdujacy sie w programie studiow licen-
cjackich czterech kierunkow realizowanych
na Wydziale Biologii UG: Biologia, Biologia
medyczna, Ochrona zasobdw przyrodni-
czych oraz Genetyka i biologia eksperymen-
talna. W zaleznosci od kierunku przedmiot
oferowany jest w zimowym lub letnim seme-
strze trzeciego roku studiow. Gtéwne zatoze-
nia i cele przedmiotu zostaty przedstawione
w opisie pierwszego bloku zaje¢ (Kowalkow-
ska, 2021).

W letnim semestrze roku akademic-
kiego 2020/21, przedmiot zostat wybrany
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przez 29 studentow kierunku Biologia me-
dyczna, w zwigzku z czym utworzono dwie
grupy c¢wiczeniowe. Opisany w tej pracy
drugi blok zaje¢ sktadat sie z 5 spotkan po
2h. Z powodu obostrzeh sanitarnych zostat
w catosci przeprowadzony on-line poprzez
platforme Microsoft Teams. Podzielono go
na dwie czesci: dwa pierwsze spotkania po-
Swiecono metodzie naukowej i odzwiercie-
dleniu jej etapédw w artykutach naukowych,
a kolejne trzy sposobowi przedstawiania wy-
nikéw oraz krytycznemu spojrzeniu na mate-
riat graficzny prezentowany w mediach
i w opublikowanych pracach naukowych.

Przebieg zajec
Wprowadzenie do zajec i kryteria oceniania

Zajecia rozpoczeto od przedstawienia sie
prowadzacej i zachecania studentéw do
zgfaszania sie na indywidualne konsultagje.
Nakreslono, ze tzw. tutoriale, czyli cykliczne
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spotkania dostosowane do konkretnych po-
trzeb i pytan naukowych studentéw sa cze-
$cig tutoringu akademickiego, w zwigzku
z czym poprzez udziat w konsultacjach stu-
denci mogliby petniej skorzysta¢ z mozliwo-
sci metody tutoringu niz poprzestajac tylko
na uczestnictwie w oferowanych w ramach
kursu ¢wiczeniach warsztatowych. Niestety,
w ciggu tygodni obejmujacych ten blok zajec
ani jedna osoba nie wyrazita zainteresowania
taka opcja. Nastepnie zarysowano plan zaje¢,
przy czym bardzo wyraznie podkreslano, aby
w ramach omawianych zagadnieh studenci

czytali i analizowali literature, ktéra odpo-
wiada ich zainteresowaniom naukowym. Pod
koniec omawiania organizacji zaje¢ przed-
stawiono studentom, jakie elementy tego
bloku — wedtug prowadzacej — warto poddac
ewaluadji i zaproponowano kryteria ich oce-
niania (Tab. 1). Mimo, Ze studenci otrzymali
mozliwo$¢ negocjagji i sugerowania zmian,
kryteria prowadzacej zostaty przyjete i zaak-
ceptowane bez jakiejkolwiek propozycji mo-
dyfikacji ze strony studentow.

Tab. 1. Tabela oceniania (rubric) — elementy podlegajace ocenie w bloku Il oraz kryteria oceniania

sji 0 metodzie
naukowej - dys-
kusja na zaje-
ciach
(5 pkt)

22?12'?:12::/: Liczba punktéw mozliwa do uzyskania po spetnieniu wskazanych kryteriow
malna liczba
punktow) . 2 L g

Student samodziel- Student z niewielkg | Student przy znacz- | Student nie jest
nie odnajduje pro- pomoca nauczyciela | nej pomocy nauczy- | w stanie odszukac
blem i przeprowa- odnajduje problem ciela odnajduje pro- | problemu nauko-
dza teoretyczne roz- | i przeprowadza teo- | blem iprzeprowa- wego nawet przy
wazanie mozliwosci retyczne rozwazanie | dzateoretyczne roz- | pomocy nauczyciela
rozwigzania go przy | mozliwosci rozwig- wazanie mozliwosci | oraz nie podejmuje
zastosowaniu me- zania go przy zasto- | rozwigzania go przy | préby przeprowa-
tody naukowe;j. sowaniu metody na- | zastosowaniu me- dzenia teoretycz-

Udziat w dysku- ukowej. tody naukowe;j. nego rozwazania

mozliwosci rozwia-
zania problemu za-
proponowanego
przez nauczyciela
przy zastosowaniu
metody naukowej.

Student prawidtowo
identyfikuje i na-
zywa etapy metody
naukowej w analizo-
wanych na zajeciach
przypadkach odkry¢
naukowych.

Student cze$ciowo
rozréznia i popraw-
nie nazywa etapy
metody naukowej
w przedstawionych
na zajeciach przy-
padkach odkry¢ na-
ukowych.

Student nie rozréz-
nia etapow metody
naukowej w przed-
stawionych na zaje-
ciach przypadkach

odkry¢ naukowych.

Streszczenie wy-
branej publikacji
- praca wtasna
studenta
(12 pkt)

Struktura streszcze-
nia jest prawidtowa,
jego uktad logicznie
odpowiada etapom
metody naukowej.

Struktura streszcze-
nia nie jest w petni
prawidtowa, jego
uktad w niektérych
miejscach nie jest
logiczny i nie odpo-
wiada w petni eta-
pom metody nauko-
wej.

Streszczenie jest na-
pisane w znacznym
stopniu chaotycznie,
jego uktad nie odpo-
wiada etapom me-
tody naukowej.

Streszczenie nie ma
logicznej organizaciji.
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Streszczenie przed-
stawia najistotniej-
sze odkrycia opisane
w artykule.

Streszczenie oddaje
znaczng czesc tresci
artykutu, ale nie
przedstawia naji-
stotniejszych odkry¢
opisanych w arty-
kule.

Streszczenie oddaje
tylko nieznaczng
czesé tresci artykutu
i nie przedstawia
najistotniejszych od-
kry¢ opisanych w ar-
tykule.

Streszczenie nie ma
zwigzku z trescig
prezentowanego ar-
tykutu.

Liczba stéw stresz-
czenia miesci sie

w zakresie 300-500
stéw.

Liczba stéw stresz-
czenia przekracza
zakres 300-500 stéw
o maksymalnie 50
stéw.

Liczba stéw stresz-
czenia przekracza
zakres 300-500 stéw
051-100 stow.

Liczba stéw stresz-
czenia przekracza
zakres 300-500 stow
o wiecej niz 100
stéw.

Streszczenie zostato
napisane starannym
jezykiem, bez bte-
dow ortograficz-
nych, interpunkcyj-
nych i stylistycz-
nych.

Streszczenie zostato
napisane popraw-
nym jezykiem, ale

z pojedynczymi bte-
dami ortograficz-
nymi, interpunkcyj-
nymi lub stylistycz-
nymi.

Streszczenie zostato
napisane dos¢ po-
prawnym jezykiem,
ale ma kilka btedow
ortograficznych, in-
terpunkcyjnych lub
stylistycznych.

Streszczenie zostato
napisane niedbatym
jezykiem, zawiera
sporo btedoéw orto-
graficznych, inter-
punkcyjnych lub sty-
listycznych.

Formy prezenta-
cji wynikéw—
prezentacja in-
dywidualnie
przygotowana
przez studenta i
przedstawiona
na zajeciach
(9 pkt)

Student zna pojecia
zmiennych zalez-
nych i niezaleznych

i prawidtowo okre-
$la, jakimi zmien-
nymi sg analizowane
dane.

Student zna pojecia
zmiennych zalez-
nych i niezaleznych,
ale nie zawsze po-
prawnie okresla ja-
kimi zmiennymi sg
analizowane dane

Student zna pojecia
zmiennych zalez-
nych i niezaleznych,
ale nie potrafi samo-
dzielnie okreslic, ja-
kimi zmiennymi sg
analizowane dane

Student nie rozréz-
nia pojecia zmien-
nych zaleznych i nie-
zaleznych.

Student nazywa

i definiuje rodzaje
skali pomiarowych
oraz potrafi okreslic,
w jakiej skali pomia-
rowej zostaty przed-
stawione zmienne.

Student nazywa

i definiuje rodzaje

skali pomiarowych,
ale nie zawsze po-
trafi okresli¢, w ja-
kiej skali pomiaro-

wej zostaty przed-

stawione zmienne.

Student przewaznie
poprawnie nazywa i
definiuje rodzaje
skali pomiarowych,
ale nie potrafi samo-
dzielnie okredli¢ w
jakiej skali pomiaro-
wej zostaty przed-
stawione zmienne.

Student nie zna ro-
dzajow skali pomia-
rowych.

Student rozréznia
podstawowe ro-
dzaje wykresow

i poprawnie dobiera
rodzaj wykresu do
danych, ktérymi
dysponuje.

Student rozrdznia
podstawowe ro-
dzaje wykresow

i z niewielka po-
moca hauczyciela
dobiera rodzaj wy-
kresu do danych,
ktérymi dysponuje.

Student rozrdznia
podstawowe ro-
dzaje wykresow, ale
potrzebuje wiekszej
pomocy nauczyciela,
by wybrac¢ odpo-
wiedni rodzaj wy-
kresu do danych,
ktérymi dysponuje.

Student nie rozréz-
nia podstawowych
rodzajow wykresow.

Aktywnos¢ na

Student jest ak-
tywny na zajeciach,
wykazuje zaintere-

Student odzywa sie
od czasu do czasu
z wtasnej inicjatywy;

Student odzywa sie
tylko wtedy, kiedy
jest poproszony

Student nie udziela
sie lub przeszkadza
przy realizacji zadan

wspierajgcej in-

wszystkim cztonkom

zajeciach sowanie, entuzjazm | zadania realizuje o odpowiedz; zada- proponowanych na
(3 pkt) i inicjatywe; zadania | z umiarkowang sta- | nia realizuje nie- zajeciach.
realizuje z duzg sta- | rannoscia. dbale.
rannoscia.
Udzielenie Student udzielit Student nie udzielit

cztonkom grupy
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formacji zwrot-

nej w grupce
(3 pkt)

grupy wspierajgcej
informacji zwrotnej.

wspierajacej infor-
macji zwrotnej.

Student udzielit pi-
semnej odpowiedzi
na pytania doty-
czace autorefleks;ji
po wykonaniu zada-
nia.

Autorefleksja po
prezentacji pu-
blikacji
(3 pkt)

Student nie udzielit
pisemnej odpowie-
dzi na pytania doty-
czace autorefleks;ji
po wykonaniu zada-
nia.

Metoda naukowa

Czed¢ merytoryczng pierwszych ¢éwiczen
rozpoczeto od krétkiej pogadanki o tym, co
studenci juz wiedzg o metodzie naukowej.
Niektére osoby znaty to zagadnienie jeszcze
z liceum, a dla niektérych byty to zupetnie
nowe tresci. Kolejnym etapem byto pokaza-
nie studentom karty pracy, w ktorej zostaty
opisane dwa odkrycia naukowe: poznanie
przyczyny choroby beri beri i odkrycie peni-
cyliny (Scientific Method In Action [online]).
Nalezato okresli¢ problem badawczy, podac
hipoteze, sposdb, w jaki te hipoteze testo-
wano i stwierdzi¢, czy hipoteza powinna zo-
sta¢ przyjeta, czy odrzucona. To zadanie
studenci wykonywali indywidualnie, po
czym dzielili sie swoimi spostrzezeniami
w otwartej dyskusji. Jej rozwinieciem byto
zadanie polegajgce na samodzielnej identy-
fikacji problemu naukowego i przeprowa-
dzeniu analizy mozliwosci jego rozwigzania
przy zastosowaniu metody naukowej. Po-
niewaz na kolejne zajecia zaplanowano
prace w grupach, poproszono studentéw
o dobranie sie w czteroosobowe zespoty.
Nastepnie studenci otrzymali arkusz z na-
stepujgcymi poleceniami:

Zadanie 1

Wybierz dowolng publikacje przedstawia-
jacg oryginalne wyniki (to nie moze by¢
praca przeglagdowa), ktorg chciatbys$/chcia-
taby$ doktadnie przeanalizowa¢, a nastep-
nie przedstawi¢ kolezankom i kolegom, a
takze napisac jej streszczenie. Przeczytaj jg
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doktadnie i zidentyfikuj w niej elementy me-

tody naukowe;j:

- jaka byfa pierwotna obserwacja, ktéra
sktonita autorow do podjecia badan;

- jaki problem badawczy analizowano;

- jaka byfa hipoteza badawcza;

- jakimi metodami testowano hipoteze
badawczg;

- jakie wyniki uzyskano;

- jakie wnioski koncowe przedstawiono.

Zadanie 2

Przygotuj ustng wypowiedz (jesli chcesz,
mozesz réwniez przygotowac dowolne po-
moce wizualne) na temat analizowanej

pracy.
Zadanie 3

Przedstaw swojg wypowiedZ w matej grupie
studentéw. Na tym etapie mozesz korzystac
ze wsparcia grupy — jesli jeszcze cos w publi-
kacji jest dla Ciebie niejasne, albo jesli
chcesz sie upewnié, czy dobrze rozumiesz
to, co jest opisane w publikacji, zainicjuj dys-
kusje w grupie.

Zadanie 4

Przygotuj pisemnie streszczenie (300-500
stéw) analizowanej publikacji, uwzglednia-
jac kolejne elementy metody naukowe;.

Pozostaty czas pierwszych zajec stu-
denciwykorzystali na poszukiwanie publika-
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cji, ktérg mieli poddaé analizie i przygoto-
wac jej prezentacje na kolejne zajecia zgod-
nie z poleceniami Zadan 1 2.

Drugie zajecia poswiecono omawia-
niu w matych zespotach artykutow wybra-
nych przez studentéw (Zadanie 3). Przed
otworzeniem wirtualnych pokoi, w ktérych
miaty pracowac ustalone na poprzednich
zajeciach grupy, studenci zostali zaproszeni
do podjecia autorefleksji dotyczgcej przygo-
towania do zadania oraz jego przebiegu,
a takze udzielania wspierajgcej informacji
zwrotnej kolezankom i kolegom po ich pre-
zentacjach (watki te przedstawiono doktad-
niej w kolejnym podrozdziale). Zapowie-
dziano, ze prowadzgca bedzie pojawiac sie
w pokojach, zeby upewnié sie, czy nie ma
zadnych problemoéw technicznych i czy
WSzyscy rozumiejg, jak ma przebiegac to za-
danie, jednak nie bedzie ocenia¢ wypowie-
dzi. Szczegélny nacisk potozono na wyja-
$nienie jak udziela¢ informacji zwrotnej, aby
byta ona wspierajgca. Poproszono, by stu-
denci starali sie stworzy¢ jak najbardziej
przyjazng atmosfere i wykorzystali czas za-
je¢ na swobodng rozmowe o interesujgcych
ich tematach naukowych. Zachecano réw-
niez, by w razie jakichkolwiek watpliwosci
czy niejasnosci, jakie studenci napotkali czy-
tajac prezentowang publikacje, Smiato dzie-
lili sie nimi z grupg i dopytywali, jak jej czton-
kowie rozumiejg dane zagadnienie.

Studenci mieli petng dowolnosé
w wyborze formy prezentacji; niektorzy
udostepniali grupie swoéj ekran z tekstem
omawianej publikacji z zakreslonymi frag-
mentami, do ktérych sie odnosili, niektérzy
przygotowali prezentacje ze slajdami, a nie-
ktérzy streszczali prace stownie bez podpie-
rania sie Srodkami wizualnymi. Odwiedzajgc
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pokoje prowadzgca widziata, ze kazda grupa
udzielata sie w dyskusji i wspierata prele-
genta niezaleznie od obranej przez niego
formy prezentacji. Pod koniec zaje¢ popro-
szono studentdéw o dokonanie autorefleksji
po wykonaniu zadania.

Autorefleksja i informacja zwrotna w ze-
spole

W tradycyjnym podejsciu do nauczania naj-
wiekszy nacisk ktadziony jest na przekazywa-
nie wiedzy, a gtéwne zadanie uczniéw po-
lega na zapamietaniu i odtworzeniu z pa-
mieci przyswojonych wiadomosci (taguna,
1996). W takim modelu edukacji oceny sa
stosowane jako forma systemu kar i nagréd
wspierajagcych zewnetrzng motywacje. Ty-
powy student jest zatem przyzwyczajony do
bycia ocenianym przez nauczyciela, a nieko-
niecznie moze mie¢ doswiadczenie oceny
kolezenskiej czy autoewaluacji swojej pracy.
Tymczasem celem tutoringu jest wspieranie
rozwoju i samodzielnosci podopiecznego, co
wigze sie z przejmowaniem przez niego od-
powiedzialnosci za wtasne uczenie sie. Umie-
jetnos¢ aktywnego i samodzielnego zdoby-
wania wiedzy to ztozony proces obejmujacy
diagnozowanie wtasnych potrzeb, formowa-
nie celow, identyfikowanie zrédet wiedzy,
wybranie i wdrozenie odpowiednich strategii
uczenia sie i wreszcie ewaluacje nie tylko
osiggnietych wynikow, ale takze catego pro-
cesu. Aby poméc studentom dokonac reflek-
sji nad dziataniami, jakie podejmowali przy-
gotowujac sie do przedstawienia grupie wy-
branego artykutu, a takze nad realizacjg tego
zadania przygotowano kilka pytan stuzacych
przeprowadzeniu autorefleksji przed i po
prezentagji (Ryc. 1).
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AUTOREFLEKSJA

Zadaj sobie nastepujace pytania:

przed prezentacja po prezentaciji

#  lle czasu zajelo mi:

1 » Czego sig nauczylas/e$ wykonujac dzisiejsze zadanie?
- wybranie artykutu;

»  Co Twoim zdaniem poszio dobrze?
- przeczytanie i zrozumienie artykutu; - P

przyaotowanlsmolLf prezentad? »  Co zrobitabys/zrobitbys inaczej, gdyby byta taka mozliwos¢?

) . »  Czy masz jakies inne uwagi albo sugestie do dzisiejszego zadania?
» Czy przygotowujac prezentacje artykutu bratam/em pod uwage

konkretnych czlonkdw mojej grupy i to, co wiem o ich zainteresowaniach
oraz ich znajomosci tematu prezentowanej pracy?

» W jaki sposéb przygotowywalam/em, éwiczytam/em prezentacje?

»  Jak sie dzi$ czuje | czy moja kondycja moze wplyng¢ na prezentacje?

RN o

7

Ryc. 1. Pytania pomocne przy przeprowadzeniu autorefleksji

W celu utatwienia studentom znale-
zienia najbardziej szczerych odpowiedzi na
pytania przed prezentacjg, zostali oni uprze-
dzeni, ze prowadzaca nie oczekuje ich ujaw-
niania. Studenci zostali natomiast poproszeni

0 spisanie i przestanie do prowadzacej od-
powiedzi na pytania po prezentacji (Tab. 2).

Tab. 2. Przyktadowe odpowiedzi studentdw na pytania pomagajgce w dokonaniu autorefleksji po prezentacji wy-

branej publikacji w matym zespole

Czego sie nauczytas/es
wykonujgc dzisiejsze za-
danie?

Co Twoim zdaniem po-
szto dobrze?

Co zrobitabys$/zrobitbys
inaczej, gdyby byta taka
mozliwosé?

Czy masz jakies$ inne
uwagi albo sugestie do
dzisiejszego zadania?

- ,W krdtkim czasie pre-
zentacja (streszczenie)

tematu, ktory nie jest ta-
twy i znany wszystkim.”

- ,Nauczytam sie w jaki
sposob przystosowacé
tres¢ swojego streszcze-
nia do odbiorcéw, aby
byto ono bardziej zrozu-
miate. Zwrdcitam uwage
na to, jak wazna jest
mowa niewerbalna.”

- ,Nauczytam sie wycig-
gac z obszernej pracy,
tylko elementy, ktore za-
ciekawiq stuchaczy.
Przedstawiac tresci w
sposob uporzgdkowany i

- ,Udato mi sie zacieka-
wic odbiorcow i wyjasnic¢
wybrane informacje z pu-
blikacji, rowniez dziew-
czyny w grupie mogty mi
zadac pytanie, na ktore
bytam w stanie odpowie-
dziec.”

- ,Krdtkie przedstawienie
problematyki publikacji,
znalezienie i przedstawie-
nie ciekawych aspektow.”

- ,Mysle, ze moje krétkie
przemowienie byto do-
brze rozplanowane pod
wzgledem czasowym i nie

- ,Poswiecitabym troche
wiecej czasu na przygoto-
wanie prezentacji i wcho-
dzenie w temat.”

- ,Na pewno lepiej zapla-
nowatabym swojq wypo-
wiedz, poniewaz podczas
tego jak mowitam bardzo
sie motatam i zapomina-
tam do czego tak na-
prawde dgze.”

- ,Prowadzitabym swojg
prezentacje wolniej i
mniej chaotycznie.”

- ,Mdwitabym jezykiem
mniej naukowym i bar-
dziej kolokwialnym, zeby
stuchaczom byto fatwiej

- ,Dzieki niewielkim gru-
pom, w ktdrych pracowa-
lismy udato sie wystuchac
i doktadnie omowic pre-
zentacje kazdej osoby.”

- ,Zadanie bardzo mi sie
podobato i byto bardzo
pozyteczne.”

- ,Bardzo podobata mi
sie taka forma :).”

- ,Uwazam, ze praca w
zespotach 4 osobowych
jest bardzo przyjemna i
efektywna, gdyz kazdy
moze wyrazic swojq opi-
nie.”
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tatwy do zrozumienia dla
0s6b, ktore nie intereso-
waty sie wczesniej danym
zagadnieniem.”

- ,Nauczytam sie, ze
praca w grupie pomaga
w korekcji rzeczy/ bte-
ddw, ktérych my nie je-
stesmy w stanie wytapac.
Pomaga takze w zdoby-
ciu nowych pomystow
uformowaniu ciekawszej
wersji zaproponowanego
przez nas rozwigzania.”

- ,Przede wszystkim efek-
tywnego stuchania moich
kolegéw, dawanie pozy-
tywnego feedbacku tez
nie jest tatwg sprawg,
gdyz od poczqtku eduka-
¢ji jestesmy nauczeni wy-
tykania btedow.”

- ,Podszkolitam szukanie
publikacji i wartosciowa-
nia ich do swoich po-
trzeb.”

- ,Do dzisiejszego zada-
nia musiatam przygoto-
wac sie wczesniej, wobec
tego byfto to , lekcjg”
umiejetnego dysponowa-
nia czasem. Ponadto
praca w matej grupie po-
zwolita na bardziej szcze-
gotowe refleksje, czy tez
sugestie dotyczqgce pracy
pozostatych cztonkow ze-
spotu. Nauczytam sie
przyjgc konstruktywng
krytyke sama jq przed-
stawic¢ wobec czyjejs
pracy.”

- ,Nauczytam sie, ze po-
dzielenie sie swojq pracq
z innymi jest bardzo po-
mocne, poniewaz inny
punkt widzenia moze
wiele wnies¢ do odbioru i
zrozumienia jej przeze
mnie. Warto jest rozma-
wiac o tym co jest dla
nas ciekawe i wazne

byto chaotyczne. Logicz-
nie przedstawitam naj-
wazniejsze punkty.”

-, Wyszczegdlnienie po-
szczegolnych partii tek-
stu. Stworzytam schemat
pracy.”

- ,Zapanowanie nad stre-
sem, zastuga grupy.”

- ,Wydaje mi sie, ze w
przejrzysty sposob przed-
stawitam publikacje i jej
podziat na poszczegdlne
elementy metody nauko-
wej. Staratam sie udzieli¢
ewentualnej dorady, co
druga osoba mogtaby za-
wrzeé w streszczeniu, ale
rowniez doceniatam sta-
rania i sposob przekaza-
nia wiedzy.”

zrozumiec to, co bym
chciata im przekazac.”

- ,Przygotowatabym so-
bie konspekt wypowiedzi
W sposob pisemny, zeby
nie poming¢ zadnych ele-
mentow, ktére chce po-
ruszyc.”

- ,Nie skupiatabym sie
tak bardzo na materia-
tach a bardziej na wyni-
kach”

- ,Napisatabym sobie
krdtkie notatki.”

- ,Mysle, ze pokazanie ry-
cin, wykresow pozwoli-
toby innym lepiej zagtebic
sie w temat publikacji.”

- ,Nalezato by tylko tro-
che zminimalizowac
stres, co wpfywa na ptyn-
nosc prezentacji.”

- ,Przeznaczytabym wie-
cej czasu na zgtebienie
dodatkowych informacji
na temat wybranej publi-
kacji. Moze zrobitabym
mini prezentacje, aby te-
mat byt bardziej zrozu-
miaty dla stuchaczy.”

- ,Wypisatabym w punk-
tach co chce przedsta-

<

wic

- ,Praca w matych gru-
pach jest jak najbardziej
dobrym pomystem —ta-
twiej sie otworzyc i fa-
twiej dac feedback dru-
giej osobie.”

- ,Sqdze, ze dzisiejsze za-
danie byto bardzo po-
mocne w nauce prezen-
towania przed mniejszq
grupg.”

- ,Plusem byto to, iz spo-
tkalismy sie w gronie
znajomych a nie obcych
0so6b. Dzieki temu tatwiej
byto przekazac informa-
cje, nie byto takiego
stresu i fatwiej byto
udzieli¢ krytyki, gdyz nie
byto obawy ze kogos to
urazi.”

- ,Forma zadania byta
ciekawa.”

- ,Nie mam uwag, taka
forma pracy w grupie
bardzo mi odpowiada. :)

”

- ,Zadanie byfo interesu-
jgce. Dodatkowym plu-
sem byfto spotkanie sie w
grupie znajomych oséb i
swoboda w omawianiu
swoich prac.”

- ,Nie. Mysle, ze taka
forma zajec (konsultacje
w matych grupach) jest
jak najbardziej korzystna
i edukujgca.”
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zwtaszcza, ze zakres na-
szych zainteresowari jest
bardzo podobny i bez ttu-
maczen zagadnieri od
razu mozemy przejs¢ do
bardziej zaawansowa-
nych, konkretnych tema-
tow.”

Tabela zawiera odpowiedzi nadestane przez studentéw z zachowaniem oryginalnej pisowni

Rewizja wilasnych  przedsiewzie¢
z jednej strony umozliwia okreslenie tego, co
juz jest robione dobrze, a z drugiej strony
pozwala zidentyfikowa¢ zachowania, ktore
w przysztosci moga zostaé poprawione.
Z perspektywy psychologicznej, autoewalua-
Cja to aspekt poznawczy poczucia wiasnej
wartosci, a samowiedza jest podstawg samo-
rozwoju cztowieka (Posiadata, 2020). Po-
przez trenowanie umiejetnosci autorefleks;ji,
cztowiek przejmuje kontrole nad wiasnym
procesem uczenia sig, co zwieksza wiare we
wiasne mozliwosci i sity, a takze aktywnos¢
i motywacje do dziatania (Podsiadta, 2020).
Idealnie harmonizuje to z zatozeniem tuto-
ringu akademickiego mdwigcym o tym, ze
kazdy student posiada potencjat, ktory w od-
powiednich warunkach moze sie uzewnetrz-
ni¢, a umacnianie pewnosci siebie studentow
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i uswiadamianie im ich mocnych stron jest
jednym z gtéwnych zadan tutora (Baranow-
ska, 2015). Zdaniem autorki ¢wiczenie auto-
refleksji moze dobrze stuzy¢ temu celowi.

Drugim narzedziem, jakim postu-
zono sie w realizagji zadania podniesienia
wiary w siebie i samooceny studentéw byta
pozytywna informacja zwrotna w zespole.
Przed rozpoczeciem pracy w grupach stu-
denci otrzymali polecenie zwracania uwagi
na to, co podoba im sie w prezentacjach po-
zostatych cztonkdéw zespotu i przekazanie
tych spostrzezen kazdemu prelegentowi
(Ryc. 2). Prowadzaca nie ingerowata w reali-
zacje tego zadania. Niemniej, poniewaz
zgodnie z tabelg oceniania (Tab. 1) byt to
punktowany element zaje¢, grupa decydo-
wata, czy wsparcie zostato udzielone.



